OBERLINHAUS

Menschen behandeln

GESUNDHEITS- UND KRANKENPFLEGER
(M/W/D) MIT KOORDINATIONSAUFGABEN IN DER
AUSBILDUNG

Typ: 30 - 40 h/Woche Start: sofort  Standort: Potsdam, Babelsberg

Das Oberlinhaus ist ein diakonischer Anbieter fUr spezialisierte Leistungen in den Bereichen Teilhabe,
Gesundheit, Bildung und Arbeit. Menschen bilden, begleiten und behandeln — seit 150 Jahren widmen wir uns
aus christlicher Verantwortung dieser Aufgabe. Innerhalb des Oberlinhaus sind in unseren 15 Gesellschaften an
26 Standorten in Potsdam, Michendorf, Bad Belzig, Kleinmachnow, Werder (Havel), Berlin und Wolfsburg rund
2.000 Menschen tatig.

Die Oberlinklinik in Potsdam-Babelsberg gehoért zu den bundesweit flihrenden orthopadischen Fachkliniken. Als
Brandenburger Wirbelsdulen- und zertifiziertes EndoProthetikZentrum sind wir fokussiert auf die Behandlung
von Menschen mit Beschwerden am Muskel- und Skelettsystem — ganz gleich ob mit oder ohne Behinderung.
Eine besondere Spezialisierung stellt dabei die Fachabteilung fur Kinder- und Neuroorthopadie dar.

Taglich arbeiten rund 280 Mitarbeitende auf drei Stationen, einer Wachstation, zwei Ambulanzen und der
Tagesklinik daran, die hohe anerkannte Qualitat der Versorgung von jahrlich rund 4.700 stationaren, 300
teilstationaren und 14.000 ambulanten Patientinnen und Patienten sicher zu erbringen. Unser
hochspezialisiertes Team, neue diagnostische Verfahren, der konsequente Einsatz minimalinvasiver Methoden
sowie funf hochmoderne Operationsséle sind die Bausteine fur unsere hervorragende Behandlungsqualitat. Die
Oberlinklinik steht als diakonische Einrichtung fUr eine besonders flrsorgliche, dem Menschen zugewandte
Pflege.

Stellen Sie sich mit uns den téglichen Herausforderungen der generalistischen Pflegeausbildung mit
Fingerspitzengefthl, Verlasslichkeit und padagogischem Geschick. Unterstlitzen Sie uns im Verbund der
Christlichen Kliniken Potsdam (Evangelisches Zentrum fur Altersmedizin, Oberlinklinik & St. Josefs-
Krankenhaus) als

Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d) mit Koordinationsaufgaben in der Ausbildung
30 - 40 h/Woche, davon ca. 20 h/Woche Koordination und ca. 10 h/Woche Stationstatigkeit
(Job-Kennziffer OBERLIN061P)

lhre Aufgaben

lhre Aufgaben im Rahmen der Koordination Ausbildung

e Koordination, Steuerung und Begleitung des gesamten Bewerbungsverfahrens fUr die generalistische
Ausbildung Pflegefachfrau/Pflegefachmann im Verbund in Potsdam

e Unterstltzung des Teams der koordinierenden Praxisanleiter bei der Praxisplanung

e Schnittstelle und zentraler Ansprechpartner zwischen allen an der Ausbildung beteiligten internen und
externen Stellen, wie z. B. Auszubildende, Pflegeschulen, Kooperationspartner, Personalabteilung,
Pflegedirektoren, Praxisanleiter etc.

e Organisation, Abstimmung und Sicherstellung der internen und externen Praxiseinsétze der Auszubildenden
Uber den gesamten Verlauf der generalistischen Pflegeausbildung in enger Zusammenarbeit mit
koordinierenden Praxisanleitern

e Sichtung von Bewerbungsunterlagen, Bewerbervorauswahl, Weiterleitung der Bewerbungen sowie
Bewerberkorrespondenz

e Erster Ansprechpartner fir Bewerber in allen Fragen des Bewerbungs- und Auswahlprozesses

e Terminkoordination



e Organisation, Weiterentwicklung und Vorbereitung von Auswahltagen und verschiedenen Recruiting-Events
sowie Teilnahme an (virtuellen) Messen

e Weiterentwicklung des guten Ausbildungsstandards in den Kliniken

e Koordination, Ideengeber und aktive Mitwirkung an Marketing-MaBnahmen und Employer Branding fur eine
attraktive Ausbildung

lhre Aufgaben als Gesundheits- und Krankenpfleger
e Uberwachung und pflegerische Versorgung der Patienten
e Erstellung von Pflegeanamnesen, Pflegeplanungen sowie Evaluierung unter Berlcksichtigung der
individuellen Ressource des Patienten
e Eigenverantwortliches Handeln auf Grundlage der individuellen Pflegeplanung
e Korrekte Umsetzung von Pflegestandards

Ihr Profil

e Sie sind Gesundheits- und Krankenpfleger und suchen zur Inrem Stationsalltag eine zusatzliche
Herausforderung?

¢ Sie haben eine erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung in der Gesundheits- und (Kinder-)
Krankenpflege oder eine vergleichbare Ausbildung.

e Sie beweisen Freude an lhrem Beruf und hohe soziale Kompetenz.

e Sie bringen ggf. Berufserfahrung in der stationéaren Patientenversorgung mit.

e Sie gehen professionell und empathisch mit Patienten und Angehdrigen um.

e Sie verfugen Uber Engagement, Teamfahigkeit, Flexibilitat und Belastbarkeit.

e Sie arbeiten verantwortungsbewusst, selbststandig und strukturiert.

e Sie besitzen eine positive Einstellung zu unserem diakonischen Auftrag und unseren Werten.

Wir bieten

e cin wertschatzendes und positives Arbeitsklima in einem motivierten Team

e vielfaltige Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

e cine attraktive VergUtung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien (AVR)

e cin unbefristetes Arbeitsverhéltnis

e cine leistungsstarke betriebliche Altersvorsorge

e ein interessantes, abwechslungsreiches und verantwortungsvolles Aufgabengebiet in einem kollegialen und
motivierten Team, das sich auf gemeinsamen Austausch zur Weiterentwicklung der Pflegeausbildung freuen

e zuverlassige, mitarbeiterorientierte Dienstplangestaltung und Mitgestaltungsmdglichkeiten

e flexible Arbeitsmodelle in Voll- und Teilzeit

e cine zentrale Lage und gute Verkehrsanbindung

¢ eine Umgebung mit hohem Freizeitwert und hoher Lebensqualitat

Wollen auch Sie ein Oberliner werden?
Dann freuen wir uns Uber Ihre Bewerbung unter Angabe folgender Job-Kennziffer OBERLINO61P.

FUr néhere Informationen wenden Sie sich bitte an die kommissarische Pflegedirektorin,
Frau Caterina Lau, Mobil: 0151-15866069 zur Verflgung.

Bewerbung

Verein Oberlinhaus
Bewerbermanagement
Rudolf-Breitscheid-Strale 24
14482 Potsdam

bewerbung@oberlinhaus.de
www.oberlinhaus.de

Jetzt bewerben
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