OBERLINHAUS

Menschen begleiten

PERSONALCONTROLLER (M/W/D)

Typ: 30 - 40 h/Woche Start: sofort Standort: Potsdam, Babelsberg

Das Oberlinhaus ist ein diakonischer Anbieter fur spezialisierte Leistungen in den Bereichen Teilhabe,
Gesundheit, Bildung und Arbeit. Menschen bilden, begleiten und behandeln - seit 150 Jahren widmen wir uns
aus christlicher Verantwortung dieser Aufgabe. Innerhalb des Oberlinhaus sind in unseren 15 Gesellschaften an
25 Standorten in Potsdam, Michendorf, Bad Belzig, Kleinmachnow, Werder (Havel), Berlin und Wolfsburg rund
2.000 Menschen tatig.

Die Oberlin Service GmbH ist eine 100-prozentige Tochter des Oberlinhaus. Sie ist fUr alle Gesellschaften
innerhalb des Unternehmensverbundes tatig und nimmt mit den Referaten konzernweite Steuerungsfunktionen
wahr.

Verstarken Sie unser Referat Personal & Recht zum nachstmdglichen Zeitpunkt als

Personalcontroller (m/w/d)
30 - 40 h/Woche
(Job-Kennziffer OBERLIN200P)

lhre Aufgaben

e Erstellung von Reports, Ad-hoc-Auswertungen und sonstigen personalrelevanten Analysen und Statistiken

e Unterstltzung bei der Erstellung von personalrelevanten Kennzahlen, Ad-hoc-Auswertungen, Reports und
anlassbezogenen Analysen

e Zuarbeiten bei Entgeltverhandlungen, Jahresabschlussarbeiten

e Enge Zusammenarbeit mit unseren Geschaftsbereichen bei der Steuerung des Personalplanungs- und
Forecastprozesses

Ihr Profil

e Sie verflgen Uber eine erfolgreich abgeschlossene kaufmannische Ausbildung / ein kaufmannisches
Studium oder konnten bereits mehrjéhrige Berufserfahrung im Controlling/Personalcontrolling sammeln —
idealerweise im Bereich Gesundheitswesen.

e Sie Uberzeugen durch einen routinierten Umgang mit Controlling IT-Systemen bzw. die Fahigkeit, sich
schnell in bestehende Systeme einzuarbeiten.

e Sie beweisen gute bis sehr gute Excel-Kenntnisse (Pivot-Tabellen) sowie Kenntnisse in der Lohn-
/Gehaltsabrechnung — KIDICAP.

e Sie kdnnen einen vollstandigen COVID-Impfschutz nachweisen.

e Sie besitzen eine positive Einstellung zu unserem diakonischen Auftrag und unseren Werten.

Wir bieten

¢ cine leistungsgerechte VergUtung gemanl Haustarifvertrag

e vermdgenswirksame Leistungen

e regelmaBige Fort- und Weiterbildungsangebote

e die Vorteile eines zuverlassigen Tragers

o flexible Arbeitszeiten - Mdglichkeit des mobilen Arbeitens

e eine verantwortungsvolle und vielseitige Tatigkeit

e cine zentrale Lage im Herzen von Potsdam-Babelsberg mit guter Verkehrsanbindung

¢ unser Mobilitdtsangebot: Zuschuss zu einem VBB-Firmenticket oder Nutzung eines fur Sie kostenfreien
Oberlin-Fahrrads



Wollen auch Sie ein Oberliner werden?
Dann freuen wir uns Uber Ihre Bewerbung unter Angabe folgender Job-Kennziffer OBERLIN200P.

FUr néhere Informationen wenden Sie sich bitte an den Leiter Personalmanagement, Herrmn Falko Desch, E-Mail:
falko.desch@oberlinhaus.de.

Bewerbung

Verein Oberlinhaus
Bewerbermanagement
Rudolf-Breitscheid-StraBe 24
14482 Potsdam

bewerbung@oberlinhaus.de
www.oberlinhaus.de

Jetzt bewerben


mailto:bewerbung@oberlinhaus.de?subject=Bewerbung%20auf%20karriere.oberlinhaus.de%20&cc=application+job+5ddcunrm@onlyfy.jobs
http://www.oberlinhaus.de/
https://verein-oberlinhaus.onlyfy.jobs/apply/5ny9fu4wfhdbfsaso78zeim3kdgxc2q

