
Menschen behandeln

MITARBEITER (M/W/D) IM BEREICH QUALITÄTS-
UND PROJEKTMANAGEMENT

Typ: 35 - 40 h/Woche   Start: ab sofort  Standort: Potsdam, Babelsberg

Die Oberlinklinik gehört zu den bundesweit führenden orthopädischen Fachkliniken und bietet ambulante,
teilstationäre und stationäre gesundheitliche und pflegerische Versorgung für Jung und Alt, für Menschen mit
und ohne Behinderungen.
 
Als zertifiziertes EndoProthetikZentrum verfügt die Oberlinklinik über ein landesweites Renommee. Unser
hochspezialisiertes Team, neue diagnostische Verfahren, der konsequente Einsatz minimalinvasiver Methoden
sowie 5 hochmoderne Operationssäle sind die Bausteine für unsere hervorragende Behandlungsqualität.
Täglich arbeiten rund 280 Mitarbeitende daran, die hohe, anerkannte Qualität der Versorgung von jährlich rund
4.700 stationären, 300 teilstationären und 14.000 ambulanten Patienten sicher zu erbringen.
 
Die Oberlinklinik steht als diakonische Einrichtung für eine besonders exzellente, dem Menschen zugewandte
Pflege.
 
Verstärken Sie unser Team zum nächstmöglichen Zeitpunkt als
 
Mitarbeiter (m/w/d) im Bereich Qualitäts- und Projektmanagement
35 – 40 h/Woche
Jobkennziffer OBERLIN135P

Ihre Aufgaben

Aufrechterhaltung und Weiterentwicklung des Qualitätsmanagementsystems und der dazugehörigen
Prozesse a. im Rahmen der der Zertifizierung als EndoProthetikZentrum der Maximalversorgung
Planung, Durchführung und Auswertung interner und externer Audits
Erstellung des jährlichen Qualitätsberichts sowie Aufbereitung der Daten für die externe Qualitätssicherung
(BQS) und Koordination möglicher Stellungnahmeverfahren der LAG (Strukturierter Dialog)
Koordination und Auswertung der kontinuierlichen Patientenbefragung sowie Bearbeitung des Lob- und
Beschwerdemanagements
Eigenständige Planung, Durchführung und Evaluation von Projekten aus Verwaltung, Medizin und Pflege

Ihr Profil

Sie verfügen über einen Fach-/Hochschulabschluss der Fachrichtung Betriebswirtschaft,
Gesundheitswissenschaften, Kauffrau/-mann im Gesundheitswesen oder Vergleichbare - eine medizinische
Grundausbildung ist von Vorteil.
Sie kennen die Besonderheiten des Krankenhauswesens und können idealerweise auf erste Erfahrungen in
einer vergleichbaren Position verweisen.
Sie denken und handeln prozessorientiert, arbeiten gern im Team und verstehen es, kommunikativ auf allen
Ebenen sicher zu agieren.
Sie überzeugen durch ein hohes Engagement, Selbständigkeit und die präzise Umsetzung der
Anforderungen.
Sie können einen vollständigen COVID-Impfschutz nachweisen.
Sie besitzen eine positive Einstellung zu unserem diakonischen Auftrag und unseren Werten.

Wir bieten

eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit, die durch ein hohes Maß an Eigenständigkeit
geprägt ist



einen hohen Gestaltungsspielraum in einem motivierten Team mit kurzen Wegen und flachen Hierarchien
eine Arbeitswelt, in der Sie Ihre Ideen einbringen können und viel Freiraum für Eigeninitiative erhalten
eine attraktive Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Diakonischen Werkes Berlin-Brandenburg-
schlesische Oberlausitz (AVR.DWBO)
interne und externe Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
eine Umgebung mit hohem Freizeitwert und hoher Lebensqualität sowie eine zentrale Lage und gute
Verkehrsanbindung

 
Wollen auch Sie ein Oberliner werden?
Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung unter Angabe folgender Jobkennziffer OBERLIN135P.
 
Für nähere Informationen wenden Sie sich bitte an die Verwaltungsdirektorin, Frau Ruth Dörnhöfer, Tel.: 0331
763-4325, E-Mail: ruth.doernhoefer@oberlinhaus.de.

Bewerbung

Verein Oberlinhaus 
Bewerbermanagement 
Rudolf-Breitscheid-Straße 24 
14482 Potsdam
 
bewerbung@oberlinhaus.de
www.oberlinhaus.de

Jetzt bewerben

mailto:bewerbung@oberlinhaus.de?subject=Bewerbung%20auf%20karriere.oberlinhaus.de%20&cc=application+job+vvscoql9@onlyfy.jobs
http://www.oberlinhaus.de/
https://verein-oberlinhaus.onlyfy.jobs/apply/amwhwplu4ctniakespix5vt6ttgw8kz

