
Menschen bilden

STELLVERTRETENDER SCHULLEITER (M/W/D)
FÜR DIE PFLEGESCHULE

Typ: 30 - 40 h/Woche  Start: sofort   Standort: Potsdam, Babelsberg

Das Oberlinhaus ist ein diakonischer Anbieter für spezialisierte Leistungen in den Bereichen Teilhabe,
Gesundheit, Bildung und Arbeit. Menschen bilden, begleiten und behandeln – seit 150 Jahren widmen wir uns
aus christlicher Verantwortung dieser Aufgabe. Innerhalb des Oberlinhaus sind in unseren 15 Gesellschaften an
26 Standorten in Potsdam, Michendorf, Bad Belzig, Kleinmachnow, Werder (Havel), Berlin und Wolfsburg rund
2.100 Menschen tätig.
 
Die Oberlin Beruflichen Schulen bieten staatlich anerkannte Ausbildungen im sozialen Bereich. Die schulischen
Ausbildungen Sozialassistent/-in, Heilerziehungspfleger/-in und Erzieher/-in werden zum Teil berufsbegleitend
angeboten. Zusätzlich findet hier die theoretische Ausbildung in über 30 kaufmännischen, gastronomischen
und handwerklichen Berufen für junge Menschen mit und ohne Reha-Status statt, die eine Ausbildung im
Oberlin Berufsbildungswerk oder in regionalen Ausbildungsbetrieben absolvieren. Seit Oktober 2020 wird
zudem die generalistische Ausbildung als Pflegefachfrau/Pflegefachmann angeboten.
 
Verstärken Sie unser Team der Oberlin Beruflichen Schulen zum nächstmöglichen Zeitpunkt als
 
Stellvertretender Schulleiter (m/w/d) für die Pflegeschule
30 - 40 h/Woche
Jobkennziffer OBERLIN148P

Ihre Aufgaben

gemeinsam mit dem Schulleitungsteam die schulischen Schwerpunkte bestimmen, das Lehrerkollegium
führen und die administrativen Grundlagen sicherstellen
Umsetzung/Weiterentwicklung der Prozesse des QM-Systems in Zusammenarbeit mit dem
Schulleitungsteam
die Schulleitung gegenüber schulinternen und schulexternen Partnern und Trägern vertreten
handlungsorientierten Unterricht im Rahmen eines abgestimmten Unterrichtsdeputats mitgestalten,
vorbereiten und durchführen
Prüfungen vorbereiten und abnehmen

Ihr Profil

Sie verfügen über einen Hochschulabschluss als Diplom-Medizinpädagoge / Diplom-Pflegepädagoge /
Master of Science und eine pflegerische Ausbildung.
Sie haben im Idealfall einen zusätzlichen Abschluss im Bereich Schulleitungsmanagement.
Sie wollen die Zukunftsperspektiven für die Pflege von Morgen professionell mitgestalten.
Sie sind motiviert, innovativ und absolut zuverlässig und nehmen Herausforderungen an, um sie zu
bewältigen.
Sie besitzen eine positive Einstellung zu unserem diakonischen Auftrag und unseren Werten.

Wir bieten

eine abwechslungsreiche, interessante und herausfordernde Tätigkeit in einem erfolgreichen und
dynamischen Unternehmen
ein kooperatives Schulteam, in dem der Bildungserfolg im Mittelpunkt steht und die Unterrichtphilosophie
einen inklusiven Charakter trägt
Entwicklungsmöglichkeiten innerhalb des Unternehmens inkl. Fort- und Weiterbildungen sowie ein
abgestimmtes Unterrichtsdeputat mit angemessener Vor- und Nachbereitungszeit



eine Vergütung nach dem Tarif der AVR des DWBO mit systematischer Gehaltsentwicklung
die Entgeltgruppe 11, Gehalt je nach Berufserfahrung von 4.797,36 € bis 5.554,84 € brutto, Vollzeit
Zulage für Leitungstätigkeit
Sonderzahlungen, vermögenswirksame Leistungen, Kinderzuschlag
eine starke betriebliche Altersvorsorge
Mobilitätsangebot: Zuschuss zu einem VBB-Firmenticket oder Nutzung eines für Sie kostenfreien Oberlin-
Fahrrads

 
Wollen auch Sie ein Oberliner werden?
Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung unter Angabe folgender Job-Kennziffer OBERLIN148P.
 
Für nähere Informationen wenden Sie sich bitte an die Schulleiterin der Oberlin Beruflichen Schulen, Frau Annett
Wiesner, Tel.: 0331 6694-312, E-Mail: annett.wiesner@oberlinhaus.de.

Bewerbung

Verein Oberlinhaus 
Bewerbermanagement 
Rudolf-Breitscheid-Straße 24 
14482 Potsdam
 
bewerbung@oberlinhaus.de
www.oberlinhaus.de

Jetzt bewerben

mailto:bewerbung@oberlinhaus.de?subject=Bewerbung%20auf%20karriere.oberlinhaus.de%20&cc=application+job+j9szg1ft@onlyfy.jobs
http://www.oberlinhaus.de/
https://verein-oberlinhaus.onlyfy.jobs/apply/ciwwu4s30hjuz9xc4v2iutnenvfg499

