OBERLINHAUS

Menschen bilden

EFRZIEHER (M/W/D) FUR DEN HORTBEREICH -
OBERLIN KITA EICHE

Typ: 30 - 40 h/Woche Start: 01.08.2022 Standort: Potsdam, Babelsberg

Das Oberlinhaus ist ein diakonischer Anbieter fUr spezialisierte Leistungen in den Bereichen Teilhabe,
Gesundheit, Bildung und Arbeit. Menschen bilden, begleiten und behandeln — seit 150 Jahren widmen wir uns
aus christlicher Verantwortung dieser Aufgabe. Innerhalb des Oberlinhaus sind in unseren 15 Gesellschaften an
25 Standorten in Potsdam, Michendorf, Bad Belzig, Kleinmachnow, Werder (Havel), Berlin und Wolfsburg rund
2.000 Menschen tatig.

In der Oberlin Kindertagesstatte Babelsberg betreuen wir 100 Kinder mit und ohne besonderen Férderbedarf
zwischen 0,5 und 6 Jahren in den Bereichen Krippe und Kindergarten. Im Kindergarten férdern wir Kinder mit
besonderen Bedarfen in alters-homogenen Integrationsgruppen. Wir legen besonderen Wert auf die
Partizipation der Kinder und die Férderung der sozial-emotionalen Kompetenzen. Religionspadagogische
Inhalte sind integraler Bestandteil aller Angebote.

Fur die professionelle Forderung unserer Kinder mit besonderem Forderbedarf in einem motivierten und
engagierten Team suchen wir zum Einstellungszeitpunkt August 2022

Heilpadagogen / Heilerziehungspfleger (m/w/d)
30 - 40 h/Woche
(Jobkennziffer OBERLIN176P)

lhre Aufgaben

e Wertschatzender Umgang mit den Kindern auf Augenhdhe bei der Betreuung, Bildung und Begleitung der
Kinder von im Alter von 3 bis 6 Jahren

e Planung, Umsetzung und Dokumentation der spezifischen Férderung unter Bertcksichtigung der Interessen
und Bedurfnisse der Kinder mit besonderen Bedarfen

e Beratung und Begleitung der Erzieher/innen zur individuellen Férderung der Kinder in den Gruppen

e Respektvolle Zusammenarbeit mit Eltern, Angehorigen, Teammitgliedern und Lehrern

e Mitwirkung bei der Gestaltung der konzeptionellen Ausgestaltung

Ihr Profil

e Sie verflgen Uber einen anerkannten Berufsabschluss als Erzieher / Heilpddagoge / Heilerziehungspfleger
oder besitzen eine vergleichbare Qualifikation.

Sie arbeiten mit Empathie und Einflhlungsvermdgen engagiert und verantwortungsbewusst.

Sie verfugen Uber eine hohe Kommunikationskompetenz und reflektieren lhr eigenes Handeln.

Sie kénnen einen vollstandigen COVID-Impfschutz sowie eine Masernschutzimpfung vorweisen.

Sie besitzen eine positive Einstellung zu unserem diakonischen Auftrag und unseren Werten.

Wir bieten

e cin unterstitzendes und faires Miteinander in einem kreativen Team
e angenehme, familidre Arbeitsatmosphéare

e VergUtung nach AVR-DWBO mit systematischer Gehaltsentwicklung
e die Vorteile eines groBen etablierten Unternehmens

e Sonderzahlungen

e vermdgenswirksame Leistungen

e cine starke betriebliche Altersvorsorge

e regelméaBige Fort- und Weiterbildungsangebote



e interdisziplindrer Austausch innerhalb unserer Fachbereiche

e Freirdume fur Ihre Ideen und Erfahrungen

e Unterstltzung im Einarbeitungsprozess durch personliche Ansprechpartner

e regelmaBige Team- und Fallbesprechungen

e Mitarbeiterveranstaltungen und Feste

e unser Mobilitdtsangebot: Zuschuss zu einem VBB-Firmenticket oder Nutzung eines fir Sie kostenfreien
Oberlin-Fahrrads

Wollen auch Sie ein Oberliner werden?
Dann freuen wir uns Uber lhre Bewerbung unter Angabe folgender Job-Kennziffer OBERLIN176P.

Fir ndhere Informationen wenden Sie sich bitte an die Bereichsleiterin Kindertagesbetreuung, Frau Judith
Langner, Tel.: 0331 763-5420, E-Mail: judith.langner@oberlinhaus.de.

Bewerbung

Verein Oberlinhaus
Bewerbermanagement
Rudolf-Breitscheid-StraBe 24
14482 Potsdam

bewerbung@oberlinhaus.de
www.oberlinhaus.de

Jetzt bewerben


mailto:bewerbung@oberlinhaus.de?subject=Bewerbung%20auf%20karriere.oberlinhaus.de%20&cc=application+job+v7dqf17c@onlyfy.jobs
http://www.oberlinhaus.de/
https://verein-oberlinhaus.onlyfy.jobs/apply/lr4dnybdp3mphpmidpipf26jgqtjenc

